
 

 

W CEVA wierzymy, że logistyka to biznes, który tworzą ludzie, dlatego budujemy środowisko zaufania 

i współpracy zespołowej - zachęcamy do inicjatyw i umożliwiamy naszym talentom rozwój ich kariery. 

Dzięki naszym 98 000 pracowników, którzy zlokalizowani są w ponad 160 krajach, oferujemy naszym 

Klientom dedykowane rozwiązania w zakresie logistyki kontraktowej, frachtu lotniczego i morskiego, 

dystrybucji oraz zarządzania transportem. Jako firma rozwijamy się w szybkim tempie - czy odważysz 

się rozwijać razem z nami? 

 

Staż w dziale Transportu Drogowego 

Co będziesz robić? 

· Obsługiwać system magazynowy 

· Administrować stanami magazynowymi 

· Administrować przyjęciami dostaw do magazynu 

· Obsługiwać kierowców 

· Wspierać magazyn (oklejanie przesyłek, przyjmowanie dostaw skanerem, skanowanie na wyjściu) 

· Wspierać kontrolera stoku (weryfikacja wniosków reklamacyjnych, kontrola stanów w pikingu, 

sprawdzanie pustych lokalizacji itp.) 

· Wspierać w tworzeniu i aktualizacji instrukcji magazynowych 

Czego oczekujemy? 

· Wykształcenia wyższego lub statusu student/ka ostatnich semestrów (preferowane kierunki 

związane z logistyką i/lub transportem; ewentualnie statusu ucznia klasy maturalnej szkoły średniej) 

· Zaangażowania i komunikatywności 

· Znajomości pakietu MS Office (Excel) 

· Bardzo dobrej organizacji pracy własnej 

· Mile widziane wcześniejsze doświadczenie w logistyce 

· Dyspozycyjności 5 dni w tygodniu (od poniedziałku do piątku) 

· Dobrej znajomości j. angielskiego 



 

 Co oferujemy? 

· Płatny staż (3 miesiące), a po zakończeniu stażu - możliwość zatrudnienia 

· Możliwość łączenia stażu ze studiami 

· Świetne miejsce do rozpoczęcia kariery zawodowej i zdobycia pierwszego doświadczenia 

· Udział w szkoleniach 

· Międzynarodowe środowisko pracy 

· Współpracę z zespołem pasjonatów i ekspertów 

 

Jako organizacja globalna oraz część grupy CMA CGM, różnorodność ma kluczowe znaczenie dla 

naszego sukcesu; tylko odzwierciedlając kulturę, języki i lokalną wiedzę o naszych klientach, możemy 

odnieść sukces. Zatrudniając ludzi z różnym doświadczeniem i umiejętnościami, poszerzamy wiedzę 

oraz zwiększamy naszą kreatywność i innowacyjność. 

 

Uwaga: Procesy rekrutacyjne w CEVA Logistics obejmują komunikację z kandydatami za 

pośrednictwem oficjalnych mediów społecznościowych, takich jak LinkedIn lub za pośrednictwem 

adresu e-mail firmy o następującym schemacie: imię.nazwiskoatcevalogistics.com. Zalecamy, nie 

odpowiadać na propozycje biznesowe i/lub oferty pracy pochodzące od niezaufanych nadawców. 

Więcej na stronie https://praca.cevalogistics.com.pl/praca 

 

 

https://praca.cevalogistics.com.pl/praca/?ad_name=staz-w-dziale-transportu-drogowego&ad_id=46

