
 
 

Specjalista ds. spedycji/ Spedytor 

Twój zakres obowiązków 

 Obsługa spedycji krajowej (opcjonalnie międzynarodowej), 

 budowanie i utrzymywanie partnerskich relacji z klientami i przewoźnikami, 

 wypełnianie postanowień kontraktowych, 

 nadzór nad samochodami i ładunkami, 

 współpraca z kierowcami oraz podwykonawcami, 

 stała optymalizacja kosztów operacyjnych, 

 administrowanie dokumentacją transportowo-spedycyjną, 

 rozliczanie zleceń spedycyjnych. 

Nasze wymagania 

 Doświadczenie na podobnych stanowiskach w obszarze transportu lub spedycji, 

 Znajomość systemów i giełd, 

 Umiejętności analityczne, 

 Umiejętności koordynowania wielu zadań, dobrej organizacji pracy, 

 Samodzielność oraz szybkie działanie, 

 Wykształcenie kierunkowe (logistyka, transport) 

 

Mile widziane 

 Doświadczenie w spedycji międzynarodowej, 

 Własna baza klientów i przewoźników. 

To oferujemy 

 Stabilne zatrudnienie na umowę o pracę  

w firmie o ugruntowanej pozycji na rynku, 

 Wynagrodzenie zasadnicze oraz 

motywacyjny system premiowy, 

 Pracę dynamiczną, pełną wyzwań z 

możliwością realizowania własnych 

pomysłów i wizji, 

 Onboarding - kompleksowy program 

wdrożeniowy, 

 Wsparcie mentorskie managerów 

 i współpracowników, 

 Współpracę z Działem Handlowym  

oraz Działem Wsparcia Spedycji, 

 Jednozmianowy system pracy, 

 Narzędzia pracy (notebook, telefon 

komórkowy), 

 Program rekomendacji pracowników, 

 Wewnętrzne programy doceniania, 

 Dofinansowanie kursów językowych, 

 Pakiet benefitów (m.in. ubezpieczenie 

grupowe, opieka medyczna, program 

emerytalny, dofinansowanie wypoczynku, 

paczki świąteczne

 


