
 

Colian Logistic to dynamicznie rozwijająca się firma wchodząca w skład Grupy Kapitałowej Colian SA. Spółka Colian Logistic 
zajmuje się prowadzeniem kompleksowej logistyki dla marek: Solidarność, Goplana, Grześki, Jutrzenka, Appetita, Hellena a 
także klientów zewnętrznych z różnych branż. 

 

Lider/Kierownik Spedycji 

Opis stanowiska: 
 Kompleksowe zarządzanie i organizacja pracy w obszarze SPEDYCJI, dbałość o jakość i terminowość 

realizowanych usług, 

 Koordynacja działań operacyjnych zespołu spedytorów, 

 Wyznaczanie celów i kontrola wyników w poszczególnych obszarach, 

 Efektywna współpraca i negocjacje z dostawcami, podwykonawcami i partnerami, 

 Dbanie o kontakt z dostawcami w celu utrzymania dobrych relacji, 

 Pozyskiwanie nowych klientów i negocjowanie warunków współpracy, 

 Efektywna współpraca i wsparcie z innymi oddziałami i działami w zakresie operacyjnej obsługi, 

 Wdrażanie i kontrola nowych projektów. 

Wymagania: 
 Wykształcenie wyższe kierunkowe, 

 Mile widziane doświadczenie w pracy na stanowisku kierowniczym w obszarze TSL, 

 Doświadczenie w optymalizowaniu procesów spedycyjnych i transportowych, 

 Umiejętność podejmowania decyzji, pracy w dynamicznie zmieniającym się środowisku pracy, 

 Umiejętność zarządzania czasem i ustalania priorytetów, 

 Znajomość systemu SPEED - mile widziane, 

 Dokładność i sumienność, 

 Entuzjazm i konsekwencja w realizacji celów oraz w poszukiwaniu nowych rozwiązań, 

 Umiejętności analityczne. 

Oferujemy: 
 stabilne zatrudnienie oraz motywacyjny system premiowy, 

 pracę dynamiczną i pełna wyzwań, 

 możliwość rozwoju zawodowego zgodnie z ścieżką kariery, 

 możliwość realizacji własnych pomysłów, 

 niezbędne narzędzia pracy (notebook, telefon komórkowy), 

 pakiet benefitów (dofinansowanie do karty Multisport, prywatna opieka medyczna, 
dofinansowanie do nauki), 

 pracowniczy program emerytalny (PPE).  

 
Przesłanie do Colian Logistic Sp. z o. o. dalej Administrator danych, danych osobowych w zakresie szerszym, niż określony w Kodeksie pracy, lub ich ujawnienie 
przez kandydata na dalszych etapach procesu rekrutacyjnego, stanowi zgodę na przetwarzanie tych danych przez Administratora danych w celu prowadzenia 
procesu rekrutacyjnego. Zgodę można wycofać w dowolnym czasie. Wycofanie zgody nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania dokonanego przed jej 

wycofaniem.  


