Zatgcznik nr 1
do Zarzadzenia nr 2/2019 Dyrektora IRT

INSTYTUT ROZWOJU TERYTORIALNEGO
ul. Dawida 1a
50-527 Wroctaw

ogtasza naboér na wolne stanowisko pracy:
asystent w Zespole ds. infrastruktury
w Instytucie Rozwoju Terytorialnego

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Instytucie Rozwoju Terytorialnego
W rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych, w styczniu 2019 r., osiggnat 6%.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1.
2.
3.

Praca w pozycji siedzgcej, przy obstudze komputera powyzej 4 godzin dziennie.
Czestotliwo$¢ wyjazdow stuzbowych: srednia.
Praca na czas okreslony: 6 miesiecy — docelowo na czas nieokreslony.

Zakres obowiazkéw obejmuje wykonywanie nastepujacych zadan:

wykonywanie i koordynacja prac nad rozwojem Kkorytarzy transportowych wraz
z elementami  analiz technicznych i ekonomicznych w ramach studiow
specjalistycznych,

wspolpraca w przygotowywaniu projektow polityk, strategii, programéw, plandw,
raportéw, analiz, studiow, koncepcji, stanowigcych podstawe programowania rozwoju
spoteczno-gospodarczego, ochrony $rodowiska oraz okre$lenia uwarunkowan
i kierunkow polityki rozwoju, w tym polityki przestrzennej w zakresie problematyki
transportu,

opracowywanie oraz wspotpraca przy opracowywaniu wnioskdw, uwag i opinii
do dokumentéw sporzadzanych przez jednostki samorzadu terytorialnego oraz
organy administracji rzadowej i UE oraz instytucje branzowe w zakresie problematyki
transportu,

realizowanie oraz wspotpraca w realizacji zadan naukowo - badawczych i nauk
rozwojowych w zakresie problematyki transportu, wdrazanie wynikow badan
z przetozeniem na wsparcie realizacji polityki rozwoju;

aktualizowanie i prowadzenie baz danych przy wspoétpracy z wtasciwymi zarzgdcami
infrastruktury transportowej,

wdrazanie i wykorzystywanie technologii geoinformatycznych w zakresie prac
projektowych,

modelowanie przestrzenne w zakresie sieci transportowych i powigzan
przestrzennych,

wspotpraca transgraniczna w zakresie powigzan transportowych,

monitorowanie polityk publicznych wraz z oceng rozwoju w zakresie sieci
transportowych,

uczestniczenie w naradach i spotkaniach merytorycznych.

Kandydat/ka ubiegajacy/ca si¢ o w/w stanowisko musi spetnia¢ niezbedne
wymagania:

1.

2.

3.

posiada¢ wyksztalcenie wyzsze w zakresie transportu, drogownictwa, kolejnictwa
logistyki lub pokrewnych;

posiada¢ umiejetnos¢ biegtego postugiwania sig komputerowymi programami
pakietu MS Office i typu GIS lub CAD;

zna¢ zasady funkcjonowania administracji publicznej,
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4. charakteryzowac sie umiejetnosciag pracy w zespole,
5. by¢ samodzielnym, komunikatywnym i innowacyjnym.

Dodatkowym atutem bedzie:

- znajomo$¢ zagadnien z zakresu gospodarki przestrzennej

- prawo jazdy kategorii B,

- doswiadczenie w realizacji inwestycji (wykonawstwie) drogowych lub kolejowych,
- dodatkowe kwalifikacje, studia, kursy itp.,

- znajomos$¢ innego jezyka obcego.

Wymagahe dokumenty:

list motywacyjny poswiadczony wiasnorecznym podpisem,
CV z uwzglednieniem doktadnego przebiegu pracy zawodowe;j
kwestionariusz osobowy - wq zataczonego wzoru,
o$wiadczenie o niekaralnoéci za przestepstwo popetnione umysinie,
o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni
praw publicznych,
o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
procesu rekrutacji w Instytucie Rozwoju Terytorialnego zgodnie z ustawg RODO -
Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych),
po$wiadczone wtasnorecznym podpisem, - wg zatagczonegqo wzoru,
7. kopie dokumentéw potwierdzajgcych:

— wymagane wyksztafcenie,

— poswiadczenie ewentualnego stazu pracy
8. dodatkowe dokumenty: kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane kwalifikacje
(certyfikaty, zaswiadczenia, dyplomy, referencje, opinie).

o s L B

o

Dokumenty nalezy skiada¢ w Sekretariacie Instytutu Rozwoju Terytorialnego przy
ul. Dawida 1a 12-16, 50-50-527 Wroctaw (I pietro), w zamknietej kopercie z napisem:
Nabér na stanowisko: asystenta w Zespole Infrastruktury w Instytucie Rozwoju
Terytorialnego” do 28 lutego 2019 r. do godz. 15:00.

O terminie i miejscu postepowania kwalifikacyjnego kandydaci zostang powiadomieni
telefonicznie.

Informacja o wyniku naboru zostanie zamieszczona na stronie internetowe]
http://bip.wbu.wroc.pl/ w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjne;j
w siedzibie Instytutu Rozwoju Terytorialnego przy ul. Dawida 1a, 50-527 Wroctaw.



