
 

SPEDYTOR/ASYSTENT_KA SPEDYTORA 

 pełny etat 

 specjalista / specjalistka 

 praca stacjonarna 

 Praca od zaraz 

Dodatkowe informacje: 

 System wynagrodzeń: stała podstawa wynagrodzenia 

 Wymagane specjalne uprawnienia: nie 

 Wymagane języki: angielski 

Twój zakres obowiązków: 

 Zarządzanie flotą nowoczesnych zestawów z cysternami. 

 Planowanie tras i optymalizacja pracy kierowców. 

 Utrzymywanie bieżącego kontaktu z kierowcami oraz dbałość o terminowość dostaw. 

 Budowanie długofalowych relacji z naszymi kontrahentami. 

Nasze wymagania: 

 Doświadczenie w pracy na stanowisku dyspozytora (mile widziana znajomość 

specyfiki transportu cysternami). 

 Umiejętność logicznego myślenia i szybkiego reagowania na zmiany. 

 Komunikatywność i pozytywne nastawienie – szukamy kogoś, kto pasuje do naszego 

zespołu. 

 Chęć do podjęcia stabilnej, wieloletniej współpracy. 

To oferujemy: 

 Stabilność: Pracę w firmie o ugruntowanej pozycji na rynku. 

 Wynagrodzenie na początek 7000 zł brutto. 

 Atmosferę: Pracę w rodzinnym gronie, gdzie wzajemna pomoc i szacunek to 

podstawa. 

 Narzędzia: Wszystkie niezbędne narzędzia do pracy oraz wsparcie doświadczonych 

kolegów. 

 Rozwój: Możliwość realnego wpływu na rozwój firmy wraz ze wzrostem naszej floty. 

Wyślij swoje CV - kamil@kell.pl 
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